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I_{ей Статут визнача€ порядок дiяльностi. реорганiзацiТ та лiквiдацiТ АКЦIОНЕРНОГО
ТОВАРИСТВА (КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК).

l. зАгАльнI положЕння

1.1. АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО KKPEII АГРIКОЛЬ БАНК) (надалi - кБанк>) е

юридичною особою, яка створена i здiйснтос свою дiяльнiсть у вiлповiлностi до чинного
законолавства Украiни. Банк функчiонуе як унiверсальний банк, здiйснюс дiяльнiсть на
територii Украiни i входить до сдиноТ банкiвськоТ системи УкраIни.

|.2. Банк був заресстрований НацiонЕtльним банком Украiни (надшri - кНБУ>) |0
лютого l99З року за реестрацiйним J\Ъ l49 у формi товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю
з найменуванням Комерuiйний банк кЗолотий Лев> згiдно з Установчим договором вiд 26
червня l992 року,

Згiдно з Установчим договором про спiльну дiяльнiсть по створенню Акцiонерного
товариства комерuiйний банк <Золотий Лев> вiд 17 листопада 1993 року було злiйснено
реорганiзашiю Банку у Вiлкрите aKuioHepнe товариство Комерцiйний банк <Золотий Лев>, яке
було зареестроване НБУ l0 травня 1994 року, а 28 ясовтня 1996 року НБУ заресстровано змiни
та доповнення до статуту Банку у зв'язку зi змiноtо його найменування на Акчiонерне
товариство (IНДУСТРIАЛЬНО-ЕКСПОРТНИЙ БАНК>. Згiдно з рiшенням Загальних зборiв
акчiонерiв Банку вiд 07 серпня 2009 року (Протокол }Ф 5), у зв'язку з набранням чинностi
Законом УкраТни uПро aKuioHepHi товариства)) та приведенням дiяльностi акцiонерних
товариств у вiлповiлнiсть до вимог цього Закону, Банк змiнив свос найменування з

Акuiонерного товариства <IН!УСТРIАЛЬНО-ЕКСПОРТНИЙ БАНК) на Публiчне акцiонерне
товариство кIН[УСТРIАЛЬНО-ЕКСПОРТНИЙ БАНК>. Згiдно з рiшенням Загальних зборiв
акцiонерiв Банку вiд 20 сiчня 20ll року (Протокол N9 l) Банк змiнив свос найменування з
Публiчного акцiонерного товариства (IНДУСТРIдЛЬНо-ЕКСПоРТНИЙ БдНк) на
ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО (КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК>. Згiдно з рiшенням
акцiонера Банку Jф 5 вiд 04 грулня 20l8 року, у зв'язку з приведенням дiяльностi акцiонерних
товариств у вiлповiлнiсть до вимог Закону Укратни <про внесення змiн до деяких
законодавчих aKTiB УкраТни щодо спрощення ведення бiзнесу та залучення iнвестицiй
емiтентами цitлних паперiв>, Банк змiнив свое найменування з ПУБЛЧНОГО
АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА KKPEII АГРIКОЛЬ БАНК) на АКЦIОНЕРНЕ
ТОВАРИСТВО кКРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК).

Банк с правонаступником Комерuiйного банку <Золотий Лев>, Вiлкритого
акчiонерного товариства Комерuiйний банк кЗолотий Лев>, Акчiонерного товариства
кIН!УСТРIАЛЬНО-ЕКСПОРТНИИ БАНК)), Публiчного акцiонерного товариства
кIНДУС'ГРIАЛЬНО-ЕКСПОРТНИЙ БАНК), та ПУБЛIчного АкцIонЕрного
ТОВАРИСТВА кКРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК)> за yciMa Тх правами та зобов'язаннями.

19 листопада 20|2 року на пiдставi рiшень Загальних зборiв AKuioHepiB Банку
(Протокол Jф 5) та Загальних зборiв акцiонерiв Публiчного акцiонерного товариства
кКорпоративний та Iнвестицiйний Банк Крелi Агрiколь> (Протокол Jф 12) був затверджений
передавальний акт, у вiдповiлностi до якого до Банку були переланi Bci активи та зобов'язання
Публiчного акuiонерного товариства кКорпорат,ивний та Iнвестицiйний Банк Крелi Агрiколь>
(iлентифiкацiйний код l9357443), заресстрованого НБУ l9 травня l993 року (реестрачiйний JФ
l69) пiл найменуванням Акцiонерне товариство <Лiонський Кредит Украiна>.

Рiшеtлням позачергових Загальних зборiв aKuioHepiB
кЛiонський Крелит УкраТна> вiд l б грудня 1993 року (Протокол
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змiнено на Акцiонерне товариство <Крелi Лiоне УкраТна>. Внаслiдок змiни банкiвського
законодавства Украiни позачерговi Загальнi збори akuioHepiB Акuiонерного товариства <крелi
Лiоне УкраТна> своТм рiшенням ьiд22 березня 200l року (Протокол No l6) затвердили нову
релакuiю статуту, в результатi чого найменування Акцiонерного товариства <Крелi Лiоне
Украiна> було змiнено на Акuiонерне товариство кБанк Кредi Лiоне Украiна>. Рiшенням
зага.гlьних зборiв акцiонерiв дкцiонерного товариства <Банк Крелi Лiоне Украiна> вiд l9
квiтня 2004 року (Протокол ]ф 2l) найменування було змiнено на Акцiонерне товариство
кКалiоtl Банк Украiна>. Рiшенням Загальних зборiв aKuioHepiB Акшiонерного товариства
кКалiон Банк УкраТна> вiд 31 серпня 2009 року (Протокол Jф 35) статут було викладено у
новiй релакчiТ та змiнено найменуваI{ня на Публiчне AKuioHepHe Товариство кКалiон Банк
УкраТна>. Наказом единого aKuioHepa Публiчного Акцiонерного Товариства <Калiон Банк
YKpaiHa> }& l вiд 11 сiчня 2010 року найменуваttня було змiнено на Публiчне акuiонерне
товариство кКорпораr,ивний та Iнвестицiйний Банк Крелi Агрiколь>.

Банк с правонаступником Акuiонерrlого товариства кЛiонський Крелит YKpaiHa>,
Акцiонерного товариства ккредi Лiоне Укратна>, Акцiонерного товариства кБанк Кредi Лiоне
УкраТна>, Акuiонерного товариства <Калiон Банк УкраТна>, Публiчного Акцiонерного
Товариства <Калiон Банк Украiна> та Публiчного акчiонерного товариства <Корпоративний та
Iнвестицiйний Банк Крелi Агрiколь> за yciMa iх правами та зобов'язаннями.

2, визнАчЕння тА ,tлумАчЕння TEPMIHIB

Z.l. Якщо iнше не встановлено в самому CTaTyTi, або не випливас зi змiсry Статуту,
то наступнi термiни, Iцо вживаються в CTaTyTi, булуть мати таке значення:

<Акuiонер)) означае €диного aKuioHepa Банку, вказаного в пунктi 3.3 цього Статугу;

<Акцiя>> або <Акцiii> означас iменний цiнний папiр Банку, що посвiдчу€ корпоративнi
права AKuioHepa щодо Банку, перелбаченi чинним законодавством УкраТни i/чи цим Статром;

кАфiлiйована особа>) означас буль-яку юридичну особу, в якiй Банк мас icToTHy участь
або яка мас icToTHy участь у Банку;

<Група Крелi Агрiколь>) означа€ Bci iснуючi та майбутнi органiзацiТ у ФранuiТ
(вклtочно з закордоннимлI ЩепартамеI{тами, Регiонами та Колективами) та за кордоном, у тому
числi: (l) Крелi Агрiколь Ес.А (Credit Agricole S.A.), (2) Регiональнi банки Крелi Агрiколь
(Caisses Rёgiопаlеs de Сrёdit Agricole), (3) Нацiональна фелерачiя Крелi Агрiколь (Fёdёrаtiоп
Nationale de Сrёdit дgriсоlе), (4) дочiрнi компанii буль-якот з вищезазначених органiзаuiй у
розупliннi CTaTTi L.233-1 Комерuiйного кодексу ФранuiТ, (5) органiзачiТ i групи, в яких буль-
яка З вищезазначених органiзаuiЙ мас самостiЙно або спiльно з iншими особами частку участi
У розумiннi cTaTTi L.23З-2 Комерuiйного кодексу ФранцiТ, (6) органiзаuii i групи, якi будь-яка з
вищезазначених органiзашiй контролюе прямо чи опосередковано, самостiйно або спiльно з
iншими особами у розумiнrli статей L.2ЗЗ-З таL.233-1б Комершiйного кодексу ФранчiТ, та (7)
органiзашii i групи, на якi буль-яка з вищезазначених органiзаuiй мас самостiйно або спiльно з
iншими особами вирiша,rьний вплив у розумiннi cTaTTi L.233-16 Комерчiйного кодексу
Франuii таlабо значний вплив у розумiннi cTaTTi L.233-17-2 Комерцiйного кодексу Франчii.

Група Крелi Агрiколь е мiжнародною банкiвською групою з корпоративним центром
(uентральним органом) у розумiннi Регламенту европейського парламенту i Рали (СС) М
51512013 зi змiнами та доповненнями (Регламент про вимоги до капiталу або CRR), де:

l зобов'язання корпоративного центру та IIовОязаних iз ним установ е спiльними та

з
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солiдарними зобовО язаннями;

l платоспроможнiсть i лiквiднiсть ycix пов'язаних установ контролю€ться в uiлому на
ocHoBi консолiдованоТ фiнансовоТ звiтностi.

кЗагальнi збори> ознаLIають загальнi збори акчiонерiв Банку;

<Значний правочин)) означае правочин (KpiM правочину з розмiщення Банком власних
Акчiй), вчинений Банком, якщо ринкова BapTicTb предмета такого правочину становить l0
(десять) i бiльше вiдсоткiв BapTocTi активiв Банку за даними останньоI рiчноi фiнансовоТ
звiтностi. Порялок вчинення значних правочинiво а також перелiк випадкiв, коли положення
про значнi не застосовуються, визначаються законодавством, зокрема Законом УкраiЪи uПро
aKuioHepHi товариства).

<<IcToTHa участь)) означас пряме таlабо опосередковане володiння однiею особою
самостiйно чи спiльно з iншими особами l0 (десятьма) i бiльше вiдсотками статутного
капiталу та/або права голосу акцiй, паТв юриличноi особи або незалежна вiд формального
володiння можливiсть значного впливу на управлiння чи дiяльнiсть юридичноТ особи. Особа
визна€ться власником опосередкованоТ icToTHoT участi незаJIежно вiд того, чи здiйснюе така
особа контроль прямого власника участi в юридичнiй особi або контроль буль-якоi iншоТ
особи в JIанцюгу володiння корпоративними правами такоi юридичноi особи;

<Конфлiкт illTepeciB>> означас наявнi та потенцiйнi суперечностi мiж особистими
iнтересами i посадовими чи професiйними обов'язками особи, що можуть вплI{нути на
лобросовiс[Iе виконання нею своТх повноважень, об'сктивнiсть та неупередженiсть прийняття

рiшень;

<Корпоративний секретар)) означа€ посадову особу, яка вiдповiдас за ефективну
IIоточну взасмодiю Банку з Акцiонером, iншrими iнtlесторами, координацiю дiй Банку щодо
захисту прав та iHTepeciB Акuiонера, пiдтримання ефективttоТ роботи Наглядовоi рали Банку, а
також виконуе iншi функцiТ, визначенi законом та Статутом.

кНаглядова рада)) означас Наглялову ралу Банку;

<Пiлрозлiл внутрiшнього аудиту) означас пiлрозлiл внутрiшнього аудиту Банку;

<Правлiння)) означас Правлiння Банку;

кСтаryп> означае цей статут Банку в дiючiй редакцii;

<Стаryтний капiтал)) означас капiтал Банку, що утворюсться з суми номiнальноТ
BapTocTi Bcix розмiщених Акцiй Банку та визначений в CTaTTi 8 Статуту.

2.2. Заголовки розлiлiв вживаються в цьому CTaTyTi лише з метою зручностi та не
повиннi братися до уваги при тлуlltаченнi його змiсту, Посилання на окремий роздiл в цьому
CTaTyTi означас посилання саме на вiдповiдний роздiл цього Статуту.

3. IОРИДИЧНИЙ СТАТУС БАНКУ

З.l. Банк набув статусу юридичноi особи з моменту його лержавноi ресстраuiТ. Банк
зареестрований НБУ у !ержавному pe€cTpi банкiв l0 лютого 199З року.

Сдиним Акuiонером Банку, якому належать l00 вiдсоткiв Акцiй е КРЕДI
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ДГРIКОЛЬ Ес.А або АТ кКРЕЩI АГРIКОЛЬ) [CREDIT AGRICOLE S.A.], юридична особа, що
належним чином створена i здiйснюс свою дiяльнiсть вiдповiдно до законодавства ФранuiТ та

заре€стрована пiд реестрашiйним номером 784 608 41 6.

3.3. Органiзачiйно-правовою формою Баrrку с aKuioHepHe товариство за

законодавством Украiни, тип акuiонерного товариства - приватне акцiонерне товариство.

Банк дiе на ocHoBi повного господарського розрахунку i самофiнансування.

З.4. Банк плас самостiрlний бманс, вiдособлене майно, кореспондентський рахунок в

нацiона.llьнiй валrотi Украiни в НБУ, iншli кореспондентськi рахунки в банках УкраТни та
iноземних банках, якi вiдкритi в порядку, передбаченому чинним законодавством Украiни i

нормативно-правовими актами НБУ.

Банк може мати круглу печатку (печатки) зi cBoiM повним офiuiйним найменуванням та
iншi печатки, штампи, бланки зi своТм повним таlабо скороченим офirriйним наймеtlуванням i

реквiзи,гами Банку, але iТ(iх) застосування не с обов'язковим. Порялок та необхiднiсть
застосування печатки(ок) Банку визначаеться у його внутрiшнiх нормативних докр{ентах.

3.5. Символiкою Банку е комерчiйне (фiрмове) найменування Банку: украiнською
мовою - КРЕДI АГРIКОЛЪ або КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК; англiйською мовою - CREDIT
ДGRIСОLЕ або CREDIT AGRICOLE BANK та торгiвельна марка (знак лля ToBapiB i послуг),
що явJIяс собою tсомбiнацiю позначень (слова, лiтери, зображувальнi елементи, комбiнаuii
кольорiв). Комерчiйне (фiрмове) найменування та торгiвельна марка (знак лля ToBapiB i

послуг) Ntожуть бути коrIьоровими або чорно-бiлого кольору.

'Горгiвельна марка (знак лля ToBapiB i послуг) та комерцiйне (фiрмове) найменування
Банку можуть зображуватись на печатках, штампах, бланках. документах i посвiдченнях
Банку та використовуватись в рекламних цiлях.

З.6. Банк може набувати вiд свого iMeHi майновi i особистi немайновi права, нести
обов'язкIt, бути позивачем i вiдповiдачем в сулi, господарському i третейському сулi,
вiдповiдlltl до чинного законодавства УкраТни.

З.7. Банк, згiдно з чинним законодавством УкраТни, володiс, користуеться та

розпоряджасться своIм майном вiдповiдно до напрямкiв своеi дiяльностi та призначення
майна. Майно Банку N.tоже бути пiддано стягненню лише у випадку та в порядку, що
перелбаченi чинним законодавством УкраТни.

Банку заборонясться дiяльнiсть у сферi матерiа,чьного виробництва, торгiвлi (за

винятком реалiзашiТ паN{'ятних, ювiлейних i iнвестицiйних монет) та страхування, KpiTnr

виконання функшiй страхового посередника. Банк може MaTI,I у власностi нерухоме майно
загальноIо вартiстю не бiльше 25 вiдсоткiв власного капiталу Банку (це обмеження не
поширюеться на примiшtення, якi забезпечують технологiчне здiйснення банкiвських функuiй;
майно, яке перейшло до Банку у власнiсть на пiдставi реалiзачiТ прав заставодержателя
вiдповiдно до умов договору застави; майно, набуте Банком з метою запобiгання збиткам, за

умOви, що таке майно мае бути вiдчужено Банком протягом одного року з моменту набутгя
права власностi на нього; майно, наJIежне Банку на правi довiрчоi власностi.).

3.8. Банк мас право згiдно з порядком, що встаI{овлений НБУ, вiлкривати на територiТ
УкраТни вiлокремленi пiлрозлiли (фiлii, вiддiлення, представництва, тощо), а на територiТ
iншtих держав - створювати (у тому чис.тti шляхом придбання) лочiрнi банки, фiлiТ чI{

)



Представництва на ,гериторiТ iнших держав пiсля отримання дозволу Нацiонального банку
украiни, делегувати Iм права в межах статутних положень Банку i вiдповiдно до
законодавства краТн ix мiсцезнаходження.

Банк мас право бути учасником неприбуткових спiлок та асоцiацiй у вiлповiдностi до
вимог чинного законодавства Украiни.

з.9. Банк несе вiдповiдальнiсть за своiМи зобов'язаннями BciM належним йому майном,
на яке за чинним законодавством може бути звернено стяпIення.

Банк не вiдповiдас за невиконання або несвосчасне виконаrIня зобов'язань у разi
гtрийняття НБу рiшення про запровадження обмежень на дiяльнiсть банкiв, зупинення
операuiй по рахунках.

Акuiонер Банку вiдповiдае за зобов'язаннями Банку згiдно з законами УкраIни та
Статутом,

Банк не вiдповiдас за зобов'язаннями Акцiонера. [о Банку та його органiв не можуть
бути застосованi буль-якi санкцiт, що обмежують Iх права, у разi вчинення дкцiонером
протиправних дiй, KpiM випадкiв визначених законом.

flержава не вiдповiдас за зобов'язаннями Банку, а Банк не вiдповiда€ за зобов'язаннями
держави, якtцо iнrпе не перелбачено законом або договором.

Баltк не вiдповiдас за зобов'язаннями нБу, а НБУ не вiдповiда€ за зобов'язаннями
Банку, якщо iнше не передбачено законом або договором.

3.10. У своIй дiяльностi Банк керуеться положеннями КонстиryцiI Украiни, Щивiльного
кодексу Украiни, Законами УкраТни кПро банки i банкiвську дiяльнiсть>, uПро акцiонернi
товаристваu, <Про систему гарантування вкладiв фiзичних осiб>, кПро ринки капiталута
органiзованi ToBapHi ринки), кпро державне регулювання ринкiв капiта,rу та органiзованих
ToI]apHI{x ринкiв>, кПро запобiгання та протидiю легалiзашiТ (вiлмиванню) доходiв, одержаних
злочинним шляхом, фiнансуванню тероризму та фiнансуванню розповсюдження зброТ
масового знищення)), нормативно-правоВими актаМи НБУ, Нацiона.гlьноI KoMiciT з цiнних
паперiв та фондового ринку та iншими чинними законами та пiдзаконними нормативно-
правовимIl ак,гами Укратни, а також цим Статутом. Законодавство про акцiонернi товариства
застосовуеться до Банку з урахуванням особливостей, встановлеItих Законом Украiни uПро
банки i банкiвську лiяльнiсть>. У разi суперечностей положень Закону УкраiЪи <Про банки i
банкiвську дiяльнiсть) та законодавства про akuioHepHi товариства перевагу мають положення
Закону УкраIни uПро банки i банкiвську дiяльнiсть>.

Банк мас використовувати державну мову для ведення Bciei документацiТ, включаючи
кореспонденцiю зi своiми спiвробiтниками, клiснтами i Акцiонером. Банк також може
використовувати англiйську таlабо франчузьку мови. .щодатково, у вiдповiдностi з
положеннями чинного законодавства УкраТни, Банк мас право використовувати iншi
регiональнi мови або мови меншин.

З.l l. Банк здiйснюс Bci своТ права через органи управлiння та контролю Банку, якi дiють
у межах повноважень. визначених цим Статутом та чинним законодавством УкраТни. Банк
самостiйно визначаС cBolo управлiнсЬку структУру, порядОк прийняТтя рiшень, IltаРКеТИНГОВУ
та цiнову полiтltку, llолiтику оплати праui та розполiлу прибутку, а також вирiшуе буль_якi
iншi питання ведення дiяльностi та управлiння Банку з урахуванням положень чинного
законодавства Украiни.
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3.12. Банк гарантус банкiвську таемницю по операцiях, рахунках i вкладах cBoix клiентiв
i кореспондентiв вiдповiдно до чинного законодавства Украiни.

3.13. Банк, з урахуванням вимог законодавства, рекомендачiй Групи з розробки
фiнансових заходiв боротьби з вiдмиванням грошей, Базельського KoMiTeTy банкiвського
нагляду, результатiв нацiональноi оцiнки ризикiв та ризик-профiлю Банку, рекомендацiй НБу
та типологiчних дослiджень центр€rльного органу виконавчоТ влади, що реалiзуе державну
полiтику у сферi запобiгання та протидiТ, розробляс, впроваджуе та постiйно оновлюе правила
фiнансового монiторингу, програми проведення первинного фiнансового монiторингу та iншi
внутрiшнi документи з питань фiнансового монiторингу, призначас працiвника,
вiдповiда.гrьного за його проведення, а також здiйснюс iншi заходи, спрямованi на
забезпечення дотримання законодавства у сферi запобiгання та протидii легалiзацii
(вiдмивання) доходiв, одерх(аних злочинним шляхом, фiнансування тероризму та
фiнансування розповсюдження зброТ масового знищення.

3.14. Банк виконуе вимоги нормативно-правових aKTiB НБУ, користусться сдиними
правилами бухгалтерського облiку в банках на базi комплексноТ автоматизацiТ i
комп'ютеризацii, пода€ НБУ звiтнiсть та iнформачiю в установлених ним обсягах i формах.

4. НАЙМЕНУВАННЯ ТА МIСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ БАНКУ

4.1. Повне офiшiйне найменування Банку:

украiнською мовою - АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО (КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК>;

англiйською MoBoIo - JOINT-STOCK COMPANY (CREDIT AGRICOLE BANK).

4.2. Скорочене офiчiйне найменування Банку:

украiнською мовою - АТ (КРЕДI АГРIКОЛЬ БАНК>;

англiйською мовою - JSC (CREDIT AGRICOLE BANK).

4.3. Мiсцезнаходження Банку:

УкраТна, м. КиТв, вул. Свгена Чикаленка,4214.

5. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДIЯЛЬНОСТI БАНКУ

5,1. Метою дiяльностi Банку е здiйснення банкiвськоi дiяльностi, спрямованоi на
отримання прибутку для власного розвитку та задоволення iHTepeciB i потреб AKuioHepa.
Прелметом дiяльностi Банку с здiйснення на комерчiйних засадах комплексного банкiвського
обслуговування пiдприсмств, органiзацiй, об'еднань ycix га.гlузей економiки i форм власностi, а
також фiзичних осiб та фiзичних осiб-пiдприемцiв.

б. види дIяльностI БАнку

6,l . Банк мае право надавати банкiвськi та iншi фiнансовi послуги (KpiM послуг у сферi
страхування), а також здiЙснювати iншу дiяльнiсть, зазначену нижче у цьому розлiлi Статугу,
як у наuiональнiй, так i в iноземнiй валютi.

6.1 .1 Банк мас право здiйснювати банкiвську дiяльнiсть на пiдставi банкiвськоТ лiцензiТ
шляхом надання наступних банкiвських послуг:



l ) залучення коштiв та банкiвських MeTaJtiBo що пiдлягають поверненню, вiд
необмеженого кола осiб;

2) вiлкриття та ведення поточних (розрахункових, кореспондентських) paxyHKiB
клiентiв, у тому числi у банкiвських метаJIах, та paxyнKiB умовного зберiгання (ескроу);

3) надання коштiв та банкiвських металiв у кредит за рахунок залучених у вклади
(лепозити), у тому числi на поточнi рахунки, коштiв та банкiвських металiв вiд власного iMeHi,
на власних умовах та на власний ризик.

6.1.2. Банк надае фiзичним та юридичним особам послуги з торгiвлi валютними
цiнностями у готiвковiй формi та безготiвковiй формi з одночасним зарахуванням валютних
цiнностей на TxHi рахунки вiдповiдно до чинного законодавства УкраТни.

6.1,3. Банк мас право надавати фiнансовi послуги згiдно з чинним законодавством
Украiни, у тому числi:

1 ) торгiвля в€Iлютними цiнностями;

2) фiнансовий лiзинг;

3) налання гарантiй;

4) фirrансовi платiжнi послуги;

5) факторинг;

6) фiнансовi послуги, що надаються в межах професiйноТ дiяльностi на ринках капiталу,
передбачених частиною другою cTaTTi 4l Закону Украiни "Про ринки капiталу та органiзованi
ToBapHi ринки".

за умови отримаI{ня вiдповiдних лiцензiй Нацiональнот koMicii з цiнних паперiв та
фондового ринку, Банк може здiйснювати TaKi види професiйноi дiяльностi на ринках
капiталу:

1) дiяльнiсть з торгiвлi фiнансовими iнструментами:

- субброкерська лiяльнiсть;

- брокерська дiяльнiсть;

- дилерська дiяльнiсть;

- дiяльнiсть з управлiння портфелем фiнансових iHcTpyMeHTiB;

- iнвестицiйне консультування;

- анлеррайтинг таlабо дiяльнiсть з розмiщення з наданням гарантii;

- дiяльнiсть з розмiщення без надання гарантiТ.

2) лепозитарна лiяльнiсть :

- депозитарна лiяльнiсть депозитарноТ установи;
8



- дiяльнiсть iз зберiгання активiв iнститутiв спiльного iнвестування;

- дiяльнiсть iз зберiгання активiв пенсiйних фондiв.

3) дiяльнiсть з управлiння шлайном лля фiнансування об'сктiв булiвничтва таlабо
здiйснення операrriй з нерухомiстю;

4) дiяльнiсть з управлiння iпотечним покриттям.

Банк може надавати додатковi послуги на ринках капiтаlrу в порядку та на умовах,
визначених чинним законодавством.

Банк може надавати своiм клiентам (KpiM банкiв) фiнансовi послуги шляхом укладення
з комерuiйними агентами агентських договорiв. Перелiк фiнансових послуг, що Банк мае
право надавати своТм клiентам (KpiM банкiв) шляхом укладення агентських договорiв,
визнача€ться НБУ.

6,1.4. Банк, KpiM налання банкiвських та фiнансових послуг, мае право здiйснювати
також наступну дiяльнiсть:

l ) здiйснення операuiй з готiвкою, iHKacauii коштiв та перевезення ваJIютних

цiнностей;

2) зберiгання цiнностей (у тому числi щодо облiку i зберiгання цiнних паперiв та
iнших коштовностейо конфiскованих (заарештованих) на користь держави
таlабо визнаних безхазяйними) або надання в майновий найм (оренлу)
iндивiдуального банкiвського сейфа;

3) iнкасацiТ коштiв та перевезення валютних цiнностей;

4) надання консультацiйних та iнформацiйних послуг щодо банкiвських та iнших
фiнансових посJIуг;

5) надання послуг алмiнiстратора за випускоIи облiгацiй вiдповiдно до закону, а

також здiйснювати iншi види дiяльностi згiдно з чинними законами та
пiдзаконнимрI нормативно-правовими актами УкраТни.

6.1.5. Банк мас право здiйснювати iншi правочини та операuii вiдповiдно до чинного
законодавства Укратни, в тому числi на пiдставi вiдповiдних лiцензiй. Види дiяльностi, що
потребують отримання лiцензiТ, можуть здiйснюватися Банком виключно за уIчIови отримання
вiдповiдноТ лiцензiТ згiдно з чинним законодавством Украiни.

6.2. Банк, у межах кредитних pecypciB, здiйснюс кредитування юридичних i фiзичних
осiб на принципах повернення, TepMiHoBocTi, забезпеченостi, платностi. Банк мас право
видавати бланковi кредити за умови додержання пруленuiйних нормативiв.

6.3. Банк зобов'язаний дотримуватись пруденцiйних нормативiв, встановлених НБУ.
За порушення пруленuiйних нормативiв Банк несе вiдповiда-пьнiсть згiдно з чинним
законодавством УкраIни.

6.4, Банк самостiйно встановлюе процентнi ставки та комiсiйну винагороду за наданi
послуги, якщо iнше не перелбачено законом.



6.5. KpiM здiйснення операчiй, з.вI{ачених вище, Банк, вiдповiдно до чинного
законодавства УкраТни, мас право здiйснювати господарськi операuiТ, спрямованi на
забезпечення його функuiонування, як юридичноТ особи, надавати послуги, а також поруки,
гарантiТ, передавати маЙно в заставу (iпотеку), та проводити заходи соцiа-пьного характеру
(оплата санаторно-курортних путiвок, видача позик, оздоровлення лiтей, страхування
прачiвникiв тощо), спрямованi на соцiальний захист праuiвникiв Банку.

7. БУХГАЛТЕРСЬКИЙ ОБЛIК, ЗВIТНIСТЬ ТА АУДИТ БАНКУ

7 .|. Банк веде бухгалтерський облiк та складае фiнансову звiтнiсть вiдповiдно до
Закону УкраТни "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в YKpaTHi" та мiжнародних
стандартiв фiнансовоТ звiтностi. Бухгалтерський облiк Банку забезпечус свосчасне та повне
вiлображення Bcix банкiвських операчiй та надання користувачам достовiрноi iнформаuii про
стан активiв i зобов'язань, результати фiнансовоТ дiяльностi та ix змiни.

7,2. Банк зобов'язаний подавати НБУ фiнансову i статистичну звiтнiсть щодо роботи
Банку, його операцiй, лiквiдностi, платоспроможностi, прибутковостi, а також iнформацiю
Афiлiйованих осiб Банку з метою оцiнки його фiнансового стану.

7 .3. Банк зобов'язаний забезпечити проведення щорiчноТ перевiрки фiнансовоi
звiтностi, консолiдованоТ фiнансовоi звiтностi та iншоТ iнформачii щодо фiнансово-
господарськот дiяльностi аулиторською фiрмою вiдповiдно до законодавства Украiни, у тому
чис"п i норма,гивно-правови х aKTiB I-Iацiонального бан ку УкраТн и..

7.4. Аулиторську перевiрку Банку мають право проводити тiльки Ti аулиторськi
фiрми, якi BHeceHi до Ресстру аудиторiв та суб'сктiв аудиторськоТ дiяльностi, що ведеться
вiдповiдно до закону, ло розлiлу суб'ектiв аудиторськот дiяльностi, якi мають право проводити
обов'язковий аулит фiнансовоТ звiтностi пiдприсмств, що становлять суспiльний iHTepec.

7.5. Аулиторська перевiрка також здiйснюеться на вимогу AKuioHepa в порядку,
визначеному чинним законодавством УкраТни.

7.6, Банк у визначенi чинним законодавством УкраТни строки оприлюднюс рiчну
фiнансову звiтнiсть та рiчну консолiдовану фiнансову звiтнiсть (у разi якщо така
консолiдована фiнансова звiтнiсть готуеться Банком у вiдповiдностi до вимог чинного
законодавства УкраТни) разом iз аулиторським звiтотпt, а також iншу iнформацiю в обсязi,
визначеному НБУ шляхом розплiщення на власному веб-сайтi та в iнший спосiб у випадках,
визначених законодавством Украiни.

8. СТАТУТНИЙ КАПIТАЛ БАНКУ

8.1. Статутний капiтал Банку формусться i збiльпlусться шляхом грошових BHecKiB
Акuiонерiв, KpiM випадкiв передбачених чинним законодавством. Статутний капiтал Банку
становить | 222 928'160 (один мiльярл двiстi двадцять два мiльйони дев'ятсот двадцять BiciM
тисяч ciMcoT шiстдесят) гривень.

8.2. Статутний капiтал розлiлений на 1 222 928 760 (один мiльярл двiстi двадцять два
_rliльl"tони дев'ятсот двадI{ять BiciM тисяч ciMcoT шiстлесят) простих iменних Дкцiй
нсlмiнальною вартiстю l (одна) гривня кожна.

Форма iснуваllня Акцiй - електронна.

Акuiонер прилбав i вололiе Акцiями в кiлькостi 1 222 928 760 (олин мiльярл двiстi
l0
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двадцятЬ два мiльйОни дев'ятСот двадцяТь BiciM тисяЧ ciMcoT шiстдесят) штук.

8.з. Формування та збiльшення Статутного капiта-ltу Банку здiйснюеться за рахунок
грошових BHecKiB, KpiM випадкiв, передбачених законом. Грошовi внески для формуuа"п",а
збiльшення Статутного капiта.гlу Банку резиденти Украiни здiйснюють у iривнi, а
нерезиденти - в iноземнiй вiльно конвертованiй валютi або у грlлвнi. Наявнiсть збиткiв у Банку
не е перешкодою для збiльшення Статутного капiталу Банку.

статутний капiтал Банку не повинен формуватися з непiдтверд}кених джерел, а також
за рахунок коштiв, використання яких лля формування Статутного капiтапу заборонено
законом.

8,4. Банк мас право збiльшувати Статутний капiтал пiсля реестраuii звiтiв про
результати eMiciI Bcix попереднiх випускiв дкцiй, а також за умови дотримання iнших u""o.,
встаI{овлених чинним законолавством Украiни.

збiльшення розмiру статутного капiталу акцiонерного товариства у разi наявностi на
лату прийняття такого рiшення викуплених товариством або iнtuим чином набутих акцiй не
допускаеться.

8.5. Банк не мас права без згоlIи НБУ зменIпувати розмiр регулятивного капiталу
нижче мiнiмально встановленого рiвня.

8.б. Заборонясться використовувати для формування статутного капiталlу Банку
бюджетнi кошти, якщо Taki кошти мають iнше цiльове призначення.

8,7. Розмiр Статутного капiталу Банку збiльшуеться шляхом пiдвищення номiнальноТ
BapTocTi Акцiй абО додатковОТ eMicii Акцiй iснуючоi номiнальноТ BapTocTi у порядку,
встановленому НацiонаJIьною комiсiсю з цiнних паперiв та фонлового ринку, а також з
!,рахуванням iн,ших норм чинного законодавства УкраТни,

8.8, Розмiр Стату,гного капiталу Банку зменшусться шляхом зменшення номiнальноТ
BapTocTi Акцiй або шляхом анулювання раttiше викуплених Банком дкцiй та зменшення Тх
загальноi кiлькостi, в порядку, встановленому Нацiональноtо комiсiею з цiнних паперiв та
фонлового ринку, а також з урахуванням iнших норм чинного законодавства Украiни.

8.9. Банк мае право зN{еншити ноtчtiнальну BapTicTb власних Акцiй, пРиДбати власнi
-А,кцiТ у розмiрi, що лорiвнюс або перевищу€ 3 вiдсотки Статутного капiталу, з урахуванням
рзмiру власних Акцiй, що знаходяться у власностi Банку, пiсля отримання дозволу
Нацiоналыlого банку Украiни вiдповiдно до вимог та порядку, встановлених Нацiональним
банком Украiни.

8.10. Банк зобов'язаний формувати резервний фонд на покриття непередбачених
lбиткiв по Bcix статтях активiв та позабалансових зобов'язаннях. Розмiр вiлрахувань до
резерВНоГо фондУ мас бУти I{e МеНШе 5 вiдсоткiв вiд прибутку Банку до досягнення ними 25
riдсоткiв розмiру регулятивного капiталу Банку.

у разi, коли дiяльнiсть Банку мох(е створювати загрозу iHTepecaM вкладникiв та iнших
ryелиторiВ Банку. НБУ мае правО вимагатИ вiл БанкУ збiльшенНя розмiрУ резервiв щорiчних
irpaxyBaHb до них.

З метою здiйснення своеТ дiяльностi та розвитку, Банк створюс iншi фонди вiдповiдно
-D вимог чинного законодавства УкраТни, призначення, розмiр i порядок формування яких
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визначаються Загальними зборами.

9. АкцIонЕри тА АкцIi ьднкУ. порядок розполлу приБуткIв I
ПОКРИТТЯ ЗБИТКIВ.

9.1. AKuioHepoM Банку визначаеться особа, яка с власником однiеТ або бiльшоI
кiлькостi Акцiй Банку.

9.2. особа, яка мае HaMip набути IcToTHy участь у Банку або збiльшити iT таким чином,
що така особа буле прямо таlабо опосередковано, самостiйно чи спiльно з iншими особами
ВОЛОДiТИ |0,25,50 та 75 i бiльше вiдсотками Статугного капiталу Банку чи правом голосу за
Акцiями у Статутному капiталi Банку таlабо незалежно вiд формального uоподiпп" .npurn"r"
значний вплив I{a управлiння або дiяльнiсть Банку, зобов'язана повiдомити про своТ намiри
Банк i НБУ з одночасним поданням до НБУ повного пакета докрлентiв, визначених чинним
законодавСтвом УкраТнио длЯ погодженНя набуттЯ або збiлыЦення icToTHoT участi у Банку.

9.3. Власники IcToTHoT участi у Банку повиннi мати бездоганну дiлову репутацiю та
задовiльний фiнансовий/майновий стан. Вимоги tцодо дiловот 

-репуiачiт 
та

фiнансового/майнового стану власникiв IcToTHoT участi в Банку та осiб, якi набувають або
збiльшують IcToTHy участь у Банку, встановлюються НБУ .

Акшiонерами Банку не можуть бути rоридичнi особи, в яких Банк мае IcToTHy участь,
громадськi об'сднаttня, полiтичнi партiт, релiгiйнi та благодiйнi органiзаuiт.

9.4, Банк здiйснюс емiсiю своТх Акцiй вiдповiдно до чинного зако}Iодавства УкраIни
про ринки капiталу з урахуванням особливостей, визначених Законом УкраТни <Про банки i
банкiвську дiяльнiсть>. Банк може виступати посередником для купiвлl-пролч*у власних
акцiй.

9.5. Наявнiсть збиткiв у Банку не е перешкодою збiльшення Статутного капiтапу
Банку.

збiльшення Статутного капiталу Банку у ра.зi наявностi на дату прийнятгя такого
рiшення викуплених або iншим чином набутих Банком Акцiй не допускаеться.

9.6. Банком здiйснюсться емiсiя простих iменних дкцiй олного класу.

9.7. Кожною простою Акцiсю Банку iT власнику - AKrrio'epy надаеться однакова
сукупнiсть прав на:

l) участь в управлiннi Банком в порядку, визI{аченому в цьому CTaTyTi, в положеннях
про вiлповiдний орган управлirrня, у внутрiшнiх нормативних документах Банку та в чинному
законодавствi Украiни;

2) отриманrrя Дивiдендiв у розмiрi, який визначаеться Загальними зборами;

3) отримання у разi лiквiлаuiт Банку частини його майна або BapTocTi частини майна
Банку;

4) отримання iнфорпrаuiТ про господарську лiяльнiсть Банку;

5) вихiд в установленому порядку iз склалу акцiонерiв Банку;
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6) iншi права, передбаченi цим Статутом та чинним законодавства УкраIни.

9.8. Одна проста голосуюча Акцiя Банку надае Акцiонеру один голос для вирiшення
кожного питання на Загальних зборах. оскiльки l00 вiдсоткiв дкцiй Банку належать единому
Акцiонеру, обрання осiб до персонального складу Наглядовоi рали Банку здiйснюеться без
застосування кумулятивного голосування.

9.9. Обов'язки Акцiонера Банку встановлюються законом.

9.10. Дкцiонер Банку мас переважне право на прилбання Акцiй додатковоТ eMiciT.
переважне право обов'язково нада€ться Акцiонеру - власнику простих Акцiй у проuесi eMiciT
простиХ Акцiй (KpiM випадкУ прийняттЯ ЗагальниМи зборами рiшення про невикористання
ТаКОГО права) у порядку, встановленому законодавством. Рiшення про невикористання такого
права приймасться за кожною додатковою емiсiею Акцiй Банку,

9.11. Рiшення про невикористання переважного права розмiщуеться Банком на його
веб-сайтi, не пiзнiше дати оприлюднення протоколу Загальних зборiв, на яких прийнято
рiшення про вiдмову вiл використання переважного права, вiдповiдно до вимог законодавства.

9.12. Акцiонери Банку можуть вiдчужувати належнi Тм акцiТ без згоди iнших aKuioHepiB
Банку.

9,13. Розмiщенi дкцiт Банку повиннi бути повнiстю оплаченi до моменту затвердження
результатiв eMiciT дкцiй органом'Банку, уповноваженим приймати таке рiшення. оплаiа Дкцiй
Банку при iх додатковiй eMiciT здiйснюсться грошовими коштами.

9.14. Право власностi на Акцiт пiд час iх eMicii виникае у набувача в порядку та строки,
що встановленi чинним законодавством УкраТни про депозитарну систему УкраТни.

9.15. Простi Акцiт Банку не пiдлягають конвертаuiт у привiлейованi акцiт або iншi цiннi
папери Банку.

9,l6. Банк виплачус .Щивiленди виключно грошовими коштами.

ДИВiденди ВиплачуIоться на АкцiТ, звiт про результати eMiciT яких зареестровано у
встановленому законодавством порядку.

Виплата Дивiдендiв за простими Акцiями здiйсню€ться з чистого прибугку за звiтний
pik таlабо нерозполiленого прибутку таlабо резервного капiта.пу на пiдставi рiшення Загагlьних
борiв у строк, що не перевищус б мiсяцiв з дня прийнятгя Зага-гlьними зборами рiшення про
виплату Дивiдендiв, з урахуванням iнших положень цього Статуту.

9.|7. .щля кожнот виплати Дивiдендiв за простими дкцiями Наглядова рада визначае
.ulTy складення перелiку осiб, якi мають право на отримання !ивiлендiв та порядок ix виплати.
Дата складення перелiку осiб, якi мають право на отриманrrя !ивiлендiв за простими Дкцiями,
lи3начаеться рiшенням Наглядовот ради, tlле не ранiше нiж через 10 робочих днiв пiсля
прийняття такого рiшеtlня.

перелiк осiб, якi мають право на отримання [ивiлендiв, складасться в порядку,
Етановленому законодавством про депозитарну систему.

9.18. Банк гlовiдомляс осiб, якi мають право на отримання !ивiлендiв, про дату,
рзмiр' порядок та строк Тх виплати у порядку, визначеному Нагляловою радою.
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письмове повiдомлення про виплату.щивiдендiв надсилаеться особам, якi мають право
На ОтРиМання !ивiлендiв, персонально, шляхом розсилки поштових повiдомлень у виглядi
рекомендованих листiв.

У разi вiлчуження Акцiонером належних йому Акцiй пiсля дати складення перелiку
осiб, якi мають право на отримання !ивiлендiв, але ранiше дати виплати Дивiдендiв, право на
отримання Щивiдендiв зшIишасться в особи, зазначеноi у такому перелiку.

9.19. Виплата Дивiдендiв здiйснюсться через депозитарну систему Укратни в порядку,
встановленому чинним законодавством.

9,20. Банк не ма€ права приймати рiшення про виплату Дивiдендiв та здiйснювати
виплату Дивiдендiв за простими дкцiями у разi, якщо:

l) звiт про результати eMiciT Акцiй не зареестровано у встановленому законодавством
порядку;

2) майна Банка недостатньо для задоволення вимог крелиторiв за зобов'язаннями,
строк виконання яких настав, або за результатами прийняття такого рiшення стане
недостатньо для задоволення таких вимог.

Банк не мас права здiйснювати виплату Дивiдендiв за простими Акцiями:

1) у разi, якщО Банк маС зобов'язаНня з викуПУ АкцiЙ вiдповiдно ло Закону Украiни
кПро акчiонернi товариства);

2) в iнших випадках, визначених законом.

OKpiM вищез{вначеного, Банку забороняеться виплачувати Дивiденди за простими
Акцiями чи розполiляти прибуток в буль-якiй формi, Якщо така виплата чи розполiл
призведуть до недотримання рiвня капiта-гlу, необхiдного для забезпечення вимог,
встановлених законодавством Украiни.

9.21. ПОряДок покритгя збиткiв Банку визначаеться Загальними зборами.

9,22. Загмьнi збори мають право прийняти рiшення про викуп власних Акцiй без
подальшого зменшення розмiру Статутного капiталу Банка, за умови що на день такого
викупу Банк сформуе резервний капiта.гl у розмiрi сумарноi номiнапьноi BapTocTi дкцiй, що
булугь викупленi. Такий резервний капiтап не може бути розподiлений серед акцiонерiв та
використовуеться виключно для пiдвищення номiна_пьноТ BapTocTi Акцiй.

10. упрАвлIння БАнком

10.1. Банк мае лворiвневу структуру управлiння.

Органами управлiння Банку е:

. Загальнi збори;

. Правлiння.

Органом контролю Банку е Наглядова рада

l0.2, Вищим органом управлiння Банку с Загальнi збори.
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l0.3. Органом, що здiйснюе контроль
вкладникiв, iнших крелиторiв та Акцiонера Банку
учас,гi в I1оточном1, управлiннi Банком.

за дiяльнiстю Правлiння, захист
с Наглядова рада. Наглядова рада не

прав
бере

10.4. Виконавчим органом Банку, що здiйснюе поточне управлiння Банком, е
Правлiння.

l0.5. Керiвники Банку несуть вiдповiдмьнiсть перед Банком за збитки, завданi Банку
тхнiми дiями (бездiяrrьнiстю), згiдно iз законом. Якщо вiдповiдальнiсть згiдно з законом несуть
декiлька осiб, ix вiдповiдаrrьнiсть перед Банком е солiларною.

10.6. Керiвники Банку зобов'язанi запобiгати виникненню конфлiктiв iHTepeciB у
банку та сприяти iх врегулюванню. Керiвники банку зобов'язанi утримуватися вiд вчинення
дiй таlабо прийняття рiшlень, якщо це може призвести до виникнення конфлiкту iHTepeciB
таlабо перешкоджати належному виконанню такими особами своТх посадових обов'язкiв в
iHTepecax Банку.

10.7, Виконуючи своi повноваження, посадовi особи Банку повиннi дотримуватIlся та
застосовувати стандарти та процедури Групи Крелi Агрiколь, до якоТ нuulежить Банк, у тому
числi Ti, якими впроваджеtti певнi операчiйнi або зобов'язалlьнi повноваження на прийняrтя
рiшень, за умови, що Taki дiI вiдповiдають нормам законодавства Укратни, що регулюс
дiяльнiсть Банку, його Статуту та окремим рiшенням акцiонерiв Банку та не суперечать iм.

11. зАгАльнI зБори

1 l .1 . Загальнi збори с вищим органом у-правлiння Баllку, що можуть вирiшувати буль-
якi питання дiяльносr,i Банку, KpiM тих, що вiднесенi до виключноi компетенцiI НаглядовоI
ради законом або Статутом.

Баttк зобов'язаний щороку скликати Загальнi збори (рiчнi Загаrrьнi збори). Загальнi
збори можуть бути рiчними та позачерговими. Рiчнi Загальнi збори проводяться не пiзнiше 30
квi,гня наступного за звiтним року.

.Що порядку денного рiчних Загальних зборiв обов'язково вносяться питання,
перелбаченi пiлпунктами 1 0, 1 l , l2 пункту l l .3. цього Статугу.

Не рiлше, нiж раз на три роки до порядку денного Загальних зборiв обов'язково
вносяться питання, передбаченi пiлпунктом 8,9 пункту l 1.3. цього Статуту.

Yci iншi Загальнi збори, KpiM рiчних, вважаються позачерговими. Позачерговi Загальнi
збори можуть проводитись на вимогу AKuioHepa, якщо цього вимагають iнтереси Банку, а
також з власноi iнiцiативи НаглядовоТ ради, Правлiння.

11,2. У разi якщо Наглядова рада не сформована у склалi, мiнiмалыrо необхiдному
вiлповiдно до законодавства УкраIни, Правлiння мас право прийняти рiшення про винесення
На розгляд Загальних зборiв будь-якого питання, яке закоFIом або Статутом вiднесене до
внклtочнот компетенцiт Наглядовоi ради, Зага.гrьнi збори мають право розглянути таке питанtul
та прийняти рiшення щодо нього.

1 l,3. !о виключноТ компетенцiТ Зага-пьних зборiв н€Iлежить прийняття рiшень щодо:

1) визначення основних напряIuiв дiяльностi Банку;
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2) прийняття рiшrення про емiсiю дкцiй, kpiM випалкiв, передбачених законом;

3) прийняття рiшення про емiсiю цiнних паперiв, якi можуть бути KoHBepToBaHi в ДкцiТ,
а такоЖ про емiсiЮ цiнниХ паперiВ на суму, що перевищус 25 вiдЬоткiв BapTocTi активiв Банка;

4) прийняття рiшення про збiльшенн я або зменшення розмiру Статутного капiтапу
Банку;

5) прийняття рiшення пРо дроблення або консолiдацiю Акцiй;

6) затвердження Положень про Загальнi збори, Наглялову раду, винагороду членiв
НаглядовоТ ради та Правлiння, внесення змiн до них, а також затвердження iнших внугрiшнiх
документiв. винесених на розгляд Загальних зборiв;

7) затвердх(ення положення про винагороду членiв Наглядовот рали, звiту провинагороДу членiв НаглядовоТ рuд", вимоги до яких встановлюються нБу.

8) обрання Голови, Заступника Голови та членiв Наглядовоi ради, затвердження умовцивiльно-правових або трулових договорiв (KoHTpaKTiB), що у*пuд*rЪся з ними, встановлення
розмiру ix винагороди, у тому числi заохочувальних та компенсацiйних виплат, обранняособи, яка уповноважуеться на пiдписання таких договорiв (KoHTpaKTiB) з Головою,
Заступником Голови та членами Наглядовоi ради;

9) прийняття рiшень про припинення повноважень членiв Наглядовоi рали за винятком
випацкiв, встаrIовлених законом;

10) розглял звiту Наглядовот ради, прийняття рiшення за результатами розгляду такого
звlту;

l l) РОЗГЛЯД ВИСНОВКiВ аУДиторського звiту суб'екта аудиторськот дiяльностi тазатвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту;

l2) затверлження результатiв фiнансово-господарськоТ дiяльностi Банку за вiдповiдний
piK та розполiл прибутку Банка або затвердження порядку покриття збиткiв Банка;

lЗ) прийняття рiтпgння про викуп Банком розмiщених ним дкцiй, KpiM випадкiвобов'язкового викупу Акцiй в порядку, визначеному законом;

14) прийняття рiшення про невикористапня переважIIого права Акцiонером наприлбання дкцiй додатковоi eMicii:

l5) прийняття рiшення про анулювання викуплених або в iнший спосiб набутих Дкцiй;

l6) прийняття рiшення про виплату Дивiдендiв за
затвердження розмiру рiчних Дивiдендiв з урахуванIlям вимог,
способу Тх виплати;

l7) прийняття рiшень з питань порядку проведення Загальних зборiв, затвердження
регламенту Загальних зборiв;

l 8) прийнЯття рiшення про змiнУ типу товариства або реорганiзацii Банку;

l9) прийняттЯ рiшеннЯ прО припиненНя Банку, про лiквiдацiю Банку, обрання

простими Акцiями Банку,
передбачених законом, та
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лiквiдацiйноi koMiciI, затвердження порядку та cTpokiB лiквiдацiт, порядку розполiлу мiж
акцiонерами майна, що залишасться пiсля задоволення вимог крелиторiв, i затвердження
лiквiдацiйного балансу;

20) прийняття рiшення про застосування Кодексу корпоративного управлiння,
затвердженого Нацiональною комiсiею з цiнних паперiв та фонлового ринку, або кодексу
корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'еднання юридичних
осiб, або iншого кодексу корпоративного управлiння;

2l) затвердження принципiв (колексу) корпоративного управлiння Банку;

22) обрання KoMiciT з припинення Банку;

23) прийняття рiшення про вчинення Значного правочину, у порядку та випадках,
встановлен их законодавством:

24) прийняття рiшення про вчинення правочинiв iз заiнтересованiстю, у порядку та
випадках, встановлених законодавством:

25) прийняття рiшення про змirrу структури управлiння Банка;

26) прийняття рiшення про прода}к Банком власних Акцiй, якi викупленi у Дкцiонера
або набутi в iнший спосiб;

27) вирiшення iнших питань, що належать до виключнот компетенцiт Зага.гlьних зборiв
згiдно iз чинним законодавством Украiни, KpiM тих, якi законом або Статутом вiднесенi до
виключноТ компетенцiТ Наглядовоi рали Банку.

1 1.4. Повноваження з вирiшення питань, що нrшежать до виключноТ компетенцiТ
Загальних зборiв, не можуть бути переланi iншим органам Банку.

l 1.5. НБУ мае право вимагати позачергового скликання Зага_пьних зборiв.

l 1.6. Скликання та проведення Загальних зборiв, а також повiдомлення акцiонерiв про
проведення Загальних зборiв та про змiни у порядку денному Загальних зборiв здiйснюеться
вiдповiдно до закону Украiни uпро акцiонернi товариства>. оскiльки l00 вiдсоткiв дкцiй
Банку ншIежить €диному Акuiонеру, положення вiдповiдних статей Закону Украiни <Про
акuiонернi товариства)) щодо порядку скликання та проведення Загальних зборiв не
застосовуеться до Банку.

l1.7. Повноваження Загальних зборiв, перелбаченi законодавством, цим Статутом та
ВнУтрiшнiми документами Банку, здiйснюються сдиним AKuioHepoM одноосiбно. Рiшення
сдиного дкuiонера з питань, що належать до компетенцiт Загальних зборiв, оформлюються
ним письмово (у формi рiшення). Таке рiшення Акцiонера мае статус протоколу Зага.гlьних
зборiв.

12. нАглядовА рАдА

12.1. Наглядова рада здiйснюе захист прав дкцiонера, вкладникiв та iнших крелиторiв
БаНКУ i в мех<ах компетенцiТ, визначеноI С,гатутом, Положенням про Наглядову раду та
ЧИННИМ ЗаКОноДаВством УкраIни, здiЙснюс контроль за дiялыtiстю Правлiнttя. Наглядова рада
не бере участi в поточному управлiннi Банком.
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l2.2. Наглядова рада у визначеному нею порядку вживае заходи до запобiгання
виникненню Конфлiктiв iHTepeciB у Банку та сприяе Тх врегулюванню.

12.З, НагляДова рала Банку зобов'язана забезпечувати пiдтримання дiевих вiдносин з
нБу.

l2.4. Порялок роботи НаглядовоТ ради, права та обов'язки iT членiв, порядок виплати iM
винагороди визнача€ться чинним законодавством Укратни, uим Статутомо Положенням про
наглядову раду, а також цивiльно-правовим чи трудовим договором (контрактом), що
уклада€тьСя з кох(I{Им членоМ НаглядовОТ рали. ТакиЙ логовiР (контракт) вiд iMeHi Банку
пiдписуеться уповноваженою Загальними зборами оссrбою на умовах, затверджених рilпенням
загальних зборiв. У разi укладення з членом Наглядовот рали цивiльно-правового Договору
такий логовiр може бути оплатним або безоплатним.

l2.5. Членам Наглядовоi рали може виплачуватись винагорода за iхню дiяльнiсть.
порядок виплати винагороди членам Наглядовот рали встановлюеться Положенням про
виI{агороду членiв НаглядовоТ рали.

l2.6. ЧЛеНИ НагЛяДОвоТ рали обираються з числа акцiонерiв або осiб, якi прелставляють
lx iнтереси, та незалежних членiв (неза,тежних лиректорiв). Строк повноважень членiв
наглядовот рuд" визначасться рiшенням Загальних зборiв. Кiлькiсний склад Наглядовот Ради
становить 8 (BiciM) осiб, якщо iнше не встановлене рiшенням Загальних зборiв.

члени Наглядовоi рали не можуть бути керiвниками, посадовими особами таlабо
членами наглядовоi рали чи iншого органу управлiння iншого банку, заресстрованого в
YKpaTHi, KpiM випалкiв, передбачених законодавством УкраТни.

Головао Заступник Голови та члени НаглядовоТ рали обираються Загалыlими зборами
та вступають на посаду пiсля ix погодження НБУ.

член Наглядовот рали повинен виконувати своi обов'язки особисто i не може
передавати повноваження iншiй особi,

Голова, Заступник Голови та члени IJаглядовоТ рали обираються Загальними зборами
на строк не бiльший HitK 3 роки. У разi, якщо у встановлений строк Загальними зборами не
прийнято рiшення, передбаченi пiлпунктами 8,9 пункту l1.3. цього Статуту, повноваження
T TeItiB Наглядовоi рали припиняIоться, KpiM повноважень з пiдготовки, скликання i
проведенIIя Загальних зборiв.

|2,7. Загальнi збори можуть прийняти рiшення про дострокове припинення
повноважень членiв Наг;lядовоТ рали та одночасне обрання нових членiв. Загальнi збори
чожуть прийняти рiшення про припинення повноважень таlабо обрання окремого члена
НаглядовоТ рали,

З припиненняМ повноважень члена Наглядовоi рuд" одI{очасно припинясться дiя
-Iоговору (контракту), укладеного з ним.

Без рiшення Загальних зборiв повнова}кення члена НаглядовоТ
lипадках, визначених чинним законодавством УкраТни.

ради припиняються у

НБУ мас право вимагати припиIiення повноважень члена НаглядовоТ ради, якщо
пеналежI{им чином викону€ своТ функuiТ.

BlH
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япщо кiлькiсть членiв Наглядовоi рuд", повноваження яких дiйснi, становить менше
IIоловини if кiлькiсного складу, обраного вiдповiдно до вимог законодавства Загальними
зборами, Банк протягом 3 мiсяцiв мас скликати позачерговi Загальнi збори лля обрання решти
членiв НаглядовоТ радlл.

12.8. Членом НаглядовоТ рали може бути лише фiзична особа. !о склалу Наглядовоi
ради входять: Голова, Заступник Голови (у разi обрання) НаглядовоТ ради та члени НаглядовоТ
ради.

|2.9. Я*що членоМ Наглядовоi рали обирають особу, яка була головою або членом
правлiння, така особа не мае протягом 3 pokiB з моменту припинення iT повноважеIIь як
голови або члена Правлiння вносити пропозишiт щодо кандидатур аудитора Банку та не мае
права голосУ пiд чаС голосуваНня з питаНь обрання аудитора Банку.

12.10. Наглядова рада не менш як на одну третину мае складатися з незаJIежних
лиректорiв, при цьому Тх кiлькiсть мас бути не менше трьох осiб. Незалежнi директори
повиннi вiдповiдати вимогам, установленим чинним законодавством Укратни. У разi якйо
незалежний дирекr,ор протягом строку свотх повнова}кень перестае вiдповiдати вимогам,
визначеним чинним законодавством, BiH повинен скласти своТ повноваження достроково
шляхом подання вiдповiдного письмового повiдомлеtlня Банку.

Баltк зобОвоязаниЙ забезпечуВати контРоль за вiдповiднiстю незt}Лежних лиректорiв
вимогам, встановленим законодавством, а в разi виявлення невiдповiдностi - забезпечити
замiну таких незале}кних директорiв.

l2.1 l . ,Що виключноТ компетенцiТ НаглядовоТ ради належить:

l) затверлження та контроль за реалiзачiсю стратегii Банку, бiзнес-плану, планiв
пiдтримання достатностi капiталу та достатностi лiквiдностi, вiдновлення дiяльностi Банку,
фiнаrrсування Банку в кризових ситуацiях, забезпечення безперервноТ дiяльностi Банку;

2) затверлх(ення та контроль за виконанням бюлжету Баltку. у тому числi фiнансуванняпiдроздiлiв з управлiння ризиками, контролю за дотриманням норм (компласнс) та
внутрiшrlього аудиту;

4) забезпечення функцiонування та контроль
аlекватноТ системи внутрiшнього контролю Банку у тому
внутрiшнього аудиту;

5) визначення джерел капiталiзацiТ та iншого фiнансування Банку;

6) визначення кредитноТ полiтики Банку;

7) затверлження органiзачiйноi стрУктури Банку, а також структури пiдроздiлiв з
1травлiння ризиками, контролю за дотриманням норм (комплаенс), внуфшнього аудиту;

8) затверЛженнЯ внутрiшнiх полOжеНь (в томУ числi змiн та доповнень ло них) про
Правлiння Банку, про комiтети Наг,лядовоТ рали Банку, про cTpy*TypHi пiдроздiли . ynpu"ninn"
ризиками, контролЮ за дотриМанняМ норм (комплаенс), внутрiшнього аудиту, про iншi
cTpykTypHi пiдроздiли, пiдпорядкованi безпосерелньо Наглядовiй ралi Банку, 

'якi 
повиннi
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вклIочати, зокрема, порядоК звiтуваннЯ переД НагляловОю радою Банку;

9) прийнятгя рiшення про розмiщення Банком iнших, нiж дкцii цiнних паперiв;

l0) прийняття рiшення про викуп розмiщених Банком iлtших, нiж АкцiТ, цiнних паперiв;

l l) затвердження ринковот BapTocTi майна у випадках, передбачених чинним
законодавством Украiни ;

12) призначення та припинення повнова}кень Голови (в т.ч. виконуючого обов'язки
голови Правлiння) та члегtiв Правлiння, призначення та звiльнення головного ризик -
менеджера, головного компласнс - менеджера, керiвника Пiдроздiлу внl,трiшнього аудиту;

l3) затвердх(ення умов трудових договорiв (KoHTpaKTiB), що укладаються з членами
ПравлiннЯ, керiвниКоIчI Та праuiвниКами ПiдрОзлiлУ внутрiшнЬого аудиту, головним ризик -
менед}кером, головним комплаенс - менеджером, встановлення розмiру iхньоi винагороди;

l4) затверлження рiчного звiту Банку (рiчноТ iнформачii eMiTeHTa);

l 5) розглял звiту Правлiння та затвердження заходiв за результатами його розглялу;

l6) прийняття рiшення про вiлсторонення голови або члена Правлiння вiд виконання
його повноважень та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження голови
Правлiння;

17) злiйснення контролю за дiяльнiстю Правлiння, пiлрозлiлiв з управлiння ризиками,
контролю за дотриманням норм (компласнс)' внутрiшнього аудиту та внесення рекомендацiй
щодо iT вдосконалення;

l8) визначення порядку роботи та планiв Пiдроздiлу внутрiшнього аудиту,
затвердження звiту та висновкiв Пiдроздiлу внутрiшнього аудиту;

l9) визначення аудиторськот фiрми для проведення зовнiшlrього аудиту, у тому числi
лIя проведення щорiчнот аудиторськоi перевiрки фiнансовот звiтностi, затвердження умов
договору, що укJIадатиметься з аудиторською фiрмою, встановлення розмiру оплати послуг;

20) розгляд висновку зовнiшнього аудиту Банку та пiдготовка рекоN{ендацiй Зага-гlьнитчt
зборам для прийнятгя рiшеtrь щодо нього;

2l) контрОль за усуненняМ недолiкiв, виявлениХ НБУ та iншимИ оргаI{ами лержавноТ
влади та управлiння, якi в межах компетенцii здiйснюють нагляд за дiяльнiстю Банку,
пiдроздiлом внутрiшнього аудиту та зовнiшньою аудиторською фiрмою, за результатами
проведення зовнiшнього аудиту:

22) прийняття рiшення щодо створення, реорганiзацii та лiквiдацii юр}Iдичних осiб,
!твореннЯ tРi.тiй i прелставництв Банку на територiТ iншlих держаts, затвердження Тх cTaTyTiB i
положень, а також щодо участi БанкУ в Iоридичних особах, що станоВить 10 i бiльше вiдсоткiв
ix статутного капiталу;

23) контроль за свосчаснiстю наданtlя (опублiкування) Банком лостовiрноi iнформачiТ
ЩОДО ЙОГО ДiЯЛЬностi Вiдповiдно до законодавства Украiни, у тому числi нормативно-правових
aKTiB НБУ;
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24) визначення дати складення перелiку
дивiдендiв, порядку та cTpokiB виплати Дивiдендiв
LIинним законодавством УкраIни;

осiб, якi мають право на отримання
у межах граничного строку, визначеного

25) прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Банку та затвердження умов
договорУ, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

26) прийняття рiшення про вчинення Значних правочинiв та правочинiв iз
заiнтересованiстю, у порядку та випадках, встановлених законодавством;

27) визначення йпловiрностi визнання
ним на себе зобов'язань або Тх виконання,
викупу Акцiй;

Банку неплатоспроможним внаслiдок прийняття
у тому числi внаслiдок виплати Дивiдендiв або

28) прийняття рitпення про
додатковi послуги, затверд}кення

розмiру оплати iT послуг;

обрання (замiну) депозитарноТ установи, що надае Банку
умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення

29) вирiшення питань про участь Банку в групах та iнших об'еднаннях;

30) налсилання у випадках, перелбачених чинним законодавством УкраТни, пропозицii
Акчiонеру про прилбання належних йому Акцiй;

3l) затвердження та контроль
пов'язаними з Банком особами, який,
контролю за операuiями iз пов'язаними з

за дотриманням порядку здiйснення операчiй
зокрема мае мiстити вимоги щодо виявлення

банком особами;

iз
та

З2) ВИРiШення питань, вiднесених до компетенцiТ НаглядовоТ рuд" чиннип{
законодавством Украiни у разi злит,гя, присднання, подiлУ, видiлу або перетворення Банку;

33) створення, вiдпоВiДно до вимог законодавства, KoMiTeTiB Наглядовоi ради, зокрема:
KoMiTeтy з питань аудиту, KoMiTeTy з управлiння ризиками та KoMiTeTy з питань призначень та
винагороД, а такоЖ прийняттЯ рiшеннЯ про обранНя (змiну) членiв uих KoMiTeTiB;

34) забезпечення органiзашiт ефективного корпоративного управлiння вiдповiдно до
принuипiв (колексу) корпоративного управлiння, затверджених Загальними зборами;

з5) затвердження та контроль за реалiзаuiею стратегiт та оперативного плану
управлiння проблемними активами Банку;

36) затвердження та контроJIь за дотриманням кодексу повелiнки (етики), полiтики
виявлення, запобiгання та управлiння конфлiктами iHTepeciB у Банку;

37) запрОвадження та контроль за функuiонуваI{ням механiзму конфiленuiйного
повiдомлеlJня про неприйнятну повелiнку в Банку та реагування на Taki повiдомлення;

38) злiйснення цорiчнот оцiнки ефективностi дiяльностi Правлiння Банку загалом та
кожного члена Правлiння Банку зокрема, пiдроздiлiв з управлiння ризиками, контролю за
дотриманнЯIчI НОРм (компласнс), BHyTpirrrнboгo аудиту, оцiнки вiдповiдностi членiв Правлiння
Банку, головного ризик-менеджера, головного комплаенс-менеджера, керiвника пiдроздiлry
внутрiшнього аудиту квалiфiкацiйним вимог.l}.I, оцiнки вiдповiдностi колективноТ придатностi
правлiння розмiру Банку, складностi, обсягам, видtlм, характеру здiйснюваних Банком
операцiй, органiзаuiйнiй cTpyKTypi та профiлю ризику Банку, а також вжит"гя заходiв з
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удосконалення механiзмiв
контролю за дотриманням
оцiнки;

дiяльностi Правлiння та пiдроздiлiв з управлiння ризиками,
норм (компласнс), внутрiшнього аудиту за результатами такоi

з9) злiйснення шtорiчнот оцiнки ефективностi дiяльностi Наглядовоi ради загалом та
кожного члена Наглядовоi ради зокрема, KoMiTeTiB НаглядовоТ ради, оцiнки вiдповiдностi
колективноi придатностi Наглядовоi рали розмiру Банку, складностi, обсягам, видам,
характеру здiйснюваних Банком операuiй, органiзацiйнiй cTpyKTypi та профiлю ризику Банку,
а також вжиття заходiв з удосконЕuIення механiзмiв дiяльностi Наглядовоi рали за
результатами такоТ оuiнки;

40) визначення полiтики виIlагороди в Банку, вимоги до якоТ встановлюються НБУ, а
також здiйснення контролю за if реалiзацiсю;

4l) затвердження звiту про винагороду Членiв Правлiння;

42) вирiшення iнulих питань, що наJIежаТь до виключноТ компетенцiТ НаглядовоТ рали
згiдно iз чинним законодавством Украiни та Статутом.

|2.12. Питання, що належать до виклlочноТ компетенцii НаглядовоТ ради, не можугь
вирiшуватися iншими органами Банку, KpiM Загальних зборiв у випадках, прямо передбачених
Законом УкраТни кПро акцiонернi товариства>.

|2,1З, Голова, Заступник Голови (у разi обрання) та члени Наглядовоi рuд, Банку пiд
час виконання cBoix фУнкцiональних обов'язкiв мають право ознайомлюватися з документами
та iнформацiсlо з питань дiяльностi Банку, вклIочаючи Bci пiлроздiли Банку неза-гlежно вiд
краiни Тх мiсцезнаходження, та афiлiйованих осiб Банку, право доступу до системи
автоматизацiт банкiвських операuiй та право отримувати iнформачiю вiд керiвникiв i
праuiвникiв БанкУ з питань' ш{о виникаIотЬ пiд час виконання ними фУп*цiопа.rru"r*
обов'язкiв.

12.14. Голова Наглядовоi рали обираеться Загальними зборами з числа членiв
НаглядовОТ рали. ГоловоlО НаглядовОI рuд" не може бути обрано члена НаглядовоТ ради, який
протягом попереднього року був головою Правлiння. Голова НаглядовоТ рали органiзовус iT
роботу, скJIикае та провоДить засiдання НаглядовоТ ради та голову€ на них, здiйснюс iншi
повнова}кення, передбаченi Положенням про Наглядову раду. У разi неможливостi виконання
головою Наглядовоi ради своiх повновах(ень його повноваження здiйснюе Заступник голови
наглядовоi ради (у разi його обрання Загальними зборами). У разi неможливостi виконання
обов'язкiв голови НаглядовоI рали Заступником голови I{аглядовоТ рали або у разi, якщо
заступника голови Наглядовот рали не було обрано, цi обов'язки виконуе iнший член
НаглядовоТ рuд" за iT рiшенням,

12,15. Органiзаuiйною формою роботи Наглядовоi рали е черговi та позачерговi
засiдання. LIерговi засiдаttня Наглядовот рали Банку проводяться за необхiднiстю' але не рiдше
одного разу на квартал.

НБУ маС правО вимагатИ позачергоВого скликання засiдання Наглядовоi ради.

|2.16. При проведеннi засiданнЯ НаглядовОТ ралИ можутЬ використОвуватись буль-якi
iнформаuiйнi таlабо телекомунiкацiйнi технологii, що дозволяють забезпечити можливiсть
дистанцiйноТ участi в режимi реаJIьного часу Членiв НаглядовоТ ради в засiданнi, обговорення
питань порядку денного та прийняття рiшень з питань, lцо винесенi на розгляд, без фiзичноТ
присутностi в мiсцi проведення засiдання.
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Засiдання Наглядовоi рали с правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини
iT складу, в тому числi тих, що приймали участь з використанням iнформаuiйних таlабо
телекомунiкацiйних технологiй в режимi реального часу (аудiо- чи вiлеоконференчiя).
рiшення Наглядовот ради приймаються бiльшiстtо голосiв членiв Наглядовот рали вiд ix
загальноi кiлькостi, якi мають право голосу. один член Наглядовоi ради ма€ при голосуваннi
один голос. У разi рiвного розполiлу голосiв пiд час прийняття рiшення голос голови
НаглядовоТ рали с вирiшальним.

рiшеtlня Наглядовот рали можуть прийматися шляхом опитування у порядку,
визначеному Положенням про Наглядову раду.

рiшення Наглядовот ради, у тому числi, прийнятi шляхом опитування, оформляються
протоколом. Протокол засiдання Наглядовот рали оформлюеться впродовж 5 робочих днiв з
дня проведення засiдання/закiнчення строку опитування та пiдписуеться Головою Наглядовот
ради (заступником Голови Наглядовот рали (у разi його обрання) або iншим членом
наглядовоi ради, який головував на засiданнi) та секретарем Наглядовоi ради.

протокол засiдання Наглядовот ради може складатися у формi електронного
документа, на який накладаються квалiфiкованi електроннi пiдписи Голови (Заступника
Го.цови Наглядовоi рали (у разi його обрання) або iншого члена НаглядовоТ ради, який
головував на засiданнi) та секретаря Наглядовоi ради.

l2.|7. Витяги таlабо виписки з протоколу Наглядовоi рали пiдписуються Головою,
заступником Голови Наглядовот ради, Головою Правлiння абсl секретарем Наглядовот ради.

12.18. Вiдповiдно до вимог законодавства, Наглядова рада лля попереднього вивчення
i пiдготовки до розгляду питань, що належать до компетенцiт Наглядовоi ради, створюс
KoMiTeT з питань аудиту, KoMiTeT з питань управлiння ризиками та KoMiTe, , п"iur"
призначень та винагороД. Порядок утворення та дiяльностi KoMiTeTiB встановлюються
положенням про Наглядову раду та положеннями про вiдповiднi комiтети, що
затверджуються Наглядовою радою.

|2.|9, Наглядова рада щороку готуе звiт про свою роботу, який с окремою складовою
частиною рiчного звiту Банку. Звiт готуеться та оприлюднюеться вiдповiдно до вимог чинного
законодавства УкраТни.

12,20. Iншi питання дiяльностi НаглядовоТ рали визначаються Положенням про
Наглялову раду та рiшенням Загальних зборiв.

13. прАвлIння

13.1. Правлiння е колегiа_пьним виконавчим органом Банку, ц{о здiйснюе управлiння
поточною дiяльнiстю Банку i несе вiдповiдальнiсть за ефективнiсть його роботи згiдно з
принципаМи та поряДком, встаНовленимИ Статутом, рiшеннями Загальних зборiв AKuioHepiB
Банку i Наглядовот рали, а також Положенням про Правлiння. Правлiння пiдзвiтне Загальним
зборам i Наглядовiй ралi та органiзовус виконання Тх рiшень.

lз.2. Правлiння Банку вирiшуе Bci питання, пов'язанi з управлiнням поточною
дiяльнiстю Банку, KpiM питань, що наJIежать до виключноi компетенцiТ НаглядовоТ рали та
Зага.гlыlих зборiв, зокрема:

|з.2.1. забезпечуе пiдготовку для затвердження Наглядовою радою проектiв бюджету
Банку, стратегii та бiзнес-плану розвитку Банку;
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|З.2.2. реапiзус стратегiю та бiзнес-план розвитку Банку;

lз.2.3. визначае форму та встановлюс порядок монiторингу дiяльностi Банку;

lз.2.4. забезпечус виконання завдань, рiшень НаглядовоТ рали Банку щодо
впровадх(ення системи управЛiння ризиКами, уключаючи стратегiю та полiтику управлiння
ризиками, культуру управлiння ризиками, процедури, методи та iншi заход, .фе*r"""о.о
управлiння ризиками;

1з,2.5, Формуе визначену Наглядовою радою органiзачiйну структуру Банку;

1З,2.6. затверджус внутрiшlнi полоrкення, що регламентують дiяльнiсть вiдокремлених
або стрУкТУрних пiдрозлiлiв Банку (KpiM тих, затвердження яких вiднесено до виключнот
компетенцiI iнших органiв Банку у вiдповiдностi до вимог закону), а також розробляс та
погоджус положення щодо регулювання дiяльностi Банку, якi за рiшенням НаглядовоТ ралипереланi йому на затвердження;

lз.2.7 . приймае рiшtення про створення та лiквiдацiю структурних таlабо вiдокремлених
пiлрозлiлiв БанкУ (KpiM ,гих, 

рiшення щодо яких вiднесенi дЬ u"nnlo"noT компетенцiТ intп"*
органiв Банку У Вiдповiдностi до вимог закону), а також про призупинення та вiдновлення
дiяльностi вiлокремлених пiдроздiлiв;

l3.2.8. забезпечус безпеку iнформаuiйних систем Банку i систем, що застосовуються
лля зберiгаlrня активiв клiентiв;

1з.2.9. iнформус НагляловУ раду про показники дiяльностi Банку, виявленi в дiяльностi
Банку порушення законодавства, внутрiшнiх положень Банку (якruо вирiшення питЕtнь,
пов'язаних з такими порушеннями належить до визначеноi законодавством компетенцii
наглядовот ради) та про буль-яке погiршення фiнансового стану Банку або про загрозу такого
погiршення, про piBeHb ризикiв, що виникають у ходi дiяльностi, 

".."oa"ua"e 
або неналежне

виконання пов'язаними з Банком особами зобовоязань перед Банком;

l3.2.10. вирiшуе питання керiвництва дiяльнiстю вiлокремлених пiдроздiлiв Банку
(фiлiй, вiддiлень, представництв, тощо);

13.2.1 l. вирiшус питання органiзаuiТ
грошових коштiв i цiнностей Банку, облiку i
пи,гання дiяльностi Банку;

проведення операuiй Банкопt, зберiгання
звiтностi, внутрiшнього контролю та iншi

|з.2.|2. створюс комiтети Правлiння включаючи Кредитний KoMiTeT та KoMiTeT з
питань управлiння активами та пасивами, якi с обов'язковими згiдно вимог законодавства, а
також затверд}куе та вносить змiни до положень про комiтети Правлiння та приймае рiшення
про обрання (змiну) Тх членiв;

l3,2.13. розгляДае i затвеРджуе полОженнЯ та iHmi внутрiшнi нормативнi локументи
Банку, затвердження яких не вiдноситься до компетенцii Загальних зборiв таlабо Наглядовот
ради, у тому числi тих, що регламентують бiзнес-проttеси Банку:

l3.2.14. розглядас i затверлжус звiти (KpiM рiчних) про робоry вiдокремлених
пiдрозлiлiв Банку, KpiM тих, затвердження яких вiднесено до компетепцii i"ш"* op.u"i" Банку;

13.2.15. складае кошторис прибуткiв i витрат, рiчний звiт Банку;
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|з,2.|б. з урахуваНням вимог чинного законодавства Украiни визначас вид iнформацii,
яка не пiдлягас оприлюдненню;

l3.2.17. пiсля прийнятгя рiшення про зменшення Статутного капiталу Банку протягом
30 днiв письмово повiдопtляс кожного кредитора, вимоги якого лО Банку не iабiзпеченi
заставою, гарантiсю чи порукою, про таке рiшення;

1З,2.18. надае пропозицiТ Наглядовiй ралi щодо проведення Загальних зборiв;

lз.2.\9, вимагае склIlкання позачергового засiдання Зага-гlьних зборiв в разiнеобхiдностi вчиI{ення Значного правочину, а також в iнших випадках, перелбачених
Статутом та чинним законодавством Украiни;

1з.2.20. вимагае скликання засiдань НаглядовоТ ради;

lз.2.2l. протягом 5 днiв з моменту отримання вiдомостей про N{ожливiсть вчинення
правочину, Щодо якого е заiнтересованiсть, надати членам Наглядовот рали проект правочину
i пояснення щодо ознаки заiнтересованостi;

\з.2.22- у випадкУ проведенНя аудиту фiнансовоТ звiтностi, консолiдованоТ фiнансовоТзвiтностi на Вимогу Акцiонера, який с власником (власниками) бiльше нiж 5 вiдсоткiв Акцiй,
протягоМ l0 днiВ З датИ отриманнЯ запитУ вiд такогО AKuioHepa про проведення аудиту,
забезпечуе суб'скту аудиторськот дiяльностi можливiсть проведення аудиту, надас вiдповiдь з
iнформаuiсю шlодо дати початку аули.гу;

|З.2.2з. надае згоду на отримання
Банку, якщо надання такоi iнформацiт не е
УкраТни та Статуту;

Акшiонером додатковот iнформачiт про дiяльнiсть
обов'язковим вiдповiдно до чинного законодавства

|з.2.24, затверджус висновок кредитного KoMiTeTy Банку щодо надання одному
контрагенту або групi пов'язаних контрагентiв крелиту таlабо iнших кредитних операчiй на
загальну суму piBHy або бiльшiй величинi, визначенiй НБУ;

lз,2.25. здiйснюе iншi повноваження, перелбаченi чинним законодавством УкраiЪи,
рitшенгtями Загальних зборiв та Наглядовоi ради.

OKpeMi питання дiяльностi Правлiння визначаються Положенням про Правлiння Банку,
що затверджусться Наглядовою радою Банку,

ч.цени Правлiння призначаються рiшенням Наглядовот ради в кiлькостi не менше 3 осiб
строком на 5 poKiB. якщо iнший строк не встановлений рiшенням НаглядовоТ рали. Кiлькiсний
склад Правлiння може час вiд часу змiнюватись Наглядовою радою в залежностi вiд поточноi
необхiдностi. Якщо кiлькiсний склад Правлiння не було визначено окремо, проте кiлькiсть
ПРИЗНаЧеНllХ НаГЛЯДОВОЮ РаДОЮ ЧЛенiв Правлiння становить не менше 3 осiб, ubu*uar"a", щокiлtькiсний склад Правлiння лорiвнюе фактичнiй кiлькостi членiв Правлiння.

l3.3. ,До склалУ ПравлiннЯ входять: Голова ПравлiннЯ та членИ Правлiння (у тому,tислi заступники Голови Правлiння, у разi призначенп" i{urп"довою ралою).

lз.4. Права, обов'язки та вiдповiдальнiсть Голови та членiв [Iравлiння визначаються
законодавСтвом' циМ Статутом' ПоложенняМ прО ПравлiннЯ Банку, а такоЖ ТРУДОВИIчl
договором (контрактопl), що укладаеться з кожним з них. Вiд iMeHi Банку контракт пйп".у.
гоJIова НаглядовОТ рuд" чи iнша особа, уповноважена на таке пiдписання Fiu.п"доuоо рйо,o.
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Член Правлiння повинен виконувати своТ обов'язки особисто i не може передавати своТ
повноважеtlня iншiЙ особi. KpiM випадку, перелбаченого законодавством УкраТни.

l3,5. [-олова Правлiння мас право дiяти вiл iMeHi Банку без ловiреностi, в тому числi
IIредставляти iнтереси Банку перед буль-якими юридичними таlабо фiзичними особами,
вчиняти правочини вiд iMeHi Банку, Члени Правлiння також мають право дi"r, вiд iMeHi Банку
вiдповiдно до умов, перелбачених Положенням про Правлiння.

l3.6. Кожен член Правлiння керуе та несе персонаJIьну вiдповiдальнiсть за роботуВiДПОВiДНИХ ПiЛРОЗЛiЛiВ БанкУ, пiлпорялкованих цьому члену Правлiння вiдповiдно до
органiзацiйноi структури Банку.

1з.7. Повноваження буль-якого члена Правлiння (у тому числi Голови Правлiння)
можуть буr,и достроково припиненi за рiшенням Наглядовоi рали. Рiшення про припинення
повноважень члtенiв Правлiння мох(е прийматися стосовно Bcix членiв Правлiннr або лише
стосовно окремих його ч.тlенiв, Якщо iншlе не встановлено законодавством, рiшення про
припинення повноважень членiв Правлiння (у тому числi Голови ГIравлiння) приймасться в
такому ж порядку, як i про ix призначення.

Членами Правлiння не можуть призначатися члени НаглядовоТ рали.

l3.8. Правлiння проводить черговi та позачерговi засiдання. Черговi засiдання
проводятЬся не рiлше одногО piшy на мiсяць. Позачерговi засiдання проводяться у випадку
необхiдноСтi i можУть скликатися на вимоry НаглядовоТ рали, ГолоЪи/ члена Йравлiння,
нацiонального банку Украiни та в iнших випадках, встановлених законодавством.

l3.9. Порядок прийняття рiшень, порядок визначення кворуму, процедура проведення
та оформлення результатiв засiдання Правлiння Банку, укJIючаючи вимоги до протоколу,
визначаю,гься ПоложенIIям про Правлiння Банку.

l3.10. Правлiння може передоручити вирiшення окремих питань своеi компетенцiТ,
визначеноi Статутом, Положенням про Правлiння Банку або чинним законодавством УкраТни,
буль-яким тимчасово чи постiйно дiючим KoMiTeTaM, комiсiям, робочим групам, iншим оЬобам
тощо з урахуванням вимог чинного законодавства УкраIни.

14. головА прАвлIння
l4.1. Голова Правлiння е керiвником Банку, керуе дiяльнiстю Банку вiдповiдно до

повноважень, наданих йому ttим Статутом, Загальними зборами, Наглядовою радою, i несе
персональну вiлповiлалыliсть за дiяльнiсть Банку.

Голови
радою.

l4,2. Голова Правлiння мас право без ловiреностi дiяти вiд iMeHi Банку, В ToIvIy числi
представляти iнтереси Банку, вчиняти правочини вiд iMeHi Банку, видавати накЕви та давати
розпорядження, обов'язковi для виконання BciMa праuiвниками Банку.

l4.З. ГоловаПравлiння:

l4.3.1. оргаrliзовуе роботу Правлiння, скликае засiдання Правлiння та головуе на
засiданнях Правлiння, забезпечуе ведення протоколiв засiдаltь Правлiння;
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\4.з.2. розпоряджасться майном Банку;

l4.3.3. затверджуе шта,гний розпис Банку i умови оплати праui спiвробiтникiв Банку (у
т.ч. встановлюс посадовi оклади, премiюс прачiвникiв), включаючи спiвробiтникiв
вiдокремлених пiлрозлiлiв Банку (фiлiй, вiддiлень, представництв, тощо), за винятком
випадкiв, встановлених законодавством Та цим Статутом;

14.з,4. ВиДае накази та розпорядження з питань дiяльностi Банку;

14.3.5. призначае i звiльняс прашiвникiв Банку, накладас дисциплiнарнi стягнення,
притягуе ло матерiальноi вiдповiда.гlьностi;

|4.з.6. без довiреностi представляе Банк у Bcix пiлприемствах, органiзацiях i установах
в Украiнi i за ij межами, пiлписуе вiд iMeHi Банку Статут та його HoBi редакчii у разiвнесеннязмiн до нього, здiйснюе вiд iMeHi Банку iншi юридичнi дiТ, що ". суперечать чинному
законодавству i цьому Статуту;

l4.з,7. з урахуванням вимог iобмежень чинного законодавства Украiни та цього
Статуту самостiйно приймае рiшення про укладання та без довiреностi укладас вiд iMeHi Банку
договорИ (правочиНи), в томУ числi з питань надання банкiвських послуг, на купiвлю-продtDк
рухомого i нерухомого майна, iнше.

14.3.8. в межаХ своiХ повноважень видас ловiреностi для здiйснення буль-яких лiй
вiд iMeHi Банку як в УкраiЪi, так i за iT межами;

14.з,9, затверджуе внутрiшнi локументи Банку, за винятком тих, якi вiдповiдно до
Положення, Статуту та чинного законодавства Украiни затверджуються Загапьними зборами
AKuioHepiB Банку, Наглядовою радою або Правлiнням;

14,3.10. вирiшус iншi питання поточноТ дiяльностi, передбаченi законодавством
Украiни, Статутом i Положенням про Правлiння Банку, а також укладеним з Головою
правлiння контрактом i не вiднесенi до виключнот компетенцiт Загальнйх зборiв та Наглядовоi
ради, а також питання, лорученi Загальними зборами, Наглядовою радою та Правлiнням.

l4.4. Голова Правлiння пiдзвiтний Наглядовiй ралi. Голова Правлiння Банку вступае на
посаду пiсля його погодження НБУ.

l4.5. Голова Правлiння може передоручl.tти (делегувати) вирiшення окремих питань
свосi компетенцii, визначеноi Статутомо Положенням про Правлiння Банку таlабо чинним
законодавСтвом УкРаiЪи булЬ-якомУ з членiв Правлiння таlабо iншим праuiвникам Банку
шляхом видачi вiдповiдllих наказiв таlабо розпоряджень, а з метою представництва перед
третiми особами - ловiреностей.

|4.6. У разi, якщо Голова Правлiння не може виконувати своТ функцiТ, на цей перiод
МОЖе бУТИ tIРИЗНаЧеНИЙ виконуючий обов'язки (в.о.) Голови Правлiнr,"-рi,uеппям НаглядЬвот
ради таJабо Haktrзoм Голови Правлiння. Я*що рiшенням Наiлядовот рали таJабо наказом
голови Правлiнttя не перелбачено iнше, особа, призначена виконуючим обовоязки Голови
правлiння, мас право представляти Банк без довiреностi' здiйснювати юридичнi дiт вiд iMeHi
Банку та в}Iконувати Bci iншi функuiт i приймати рiшення, вiднесенi до компетенцiт Голови
Правлiння чинним законодавством УкраТни, uим С,гатутом, рiшеннями Загальних зборiв або
НаглядовоI ради, або Правлirrня.

l5. корпорАтивниЙ сЕкрЕтАр
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l5.1. Корпоративний секретар признача€ться на посаду Наглядовою радою Банку.
Строк гIовноважень Корпоративного секретаря встановлюеться рiшенням НаглядовоТ рали.

|5.2. Одна й та сама особа може призначатися на посаду Корпоративного секретаря
r{еодноразово.

l5.3. Повноваrкення Корпоративного секретаря € чинними з дати його призначення та
припиняються з дати призначення нового корпоративного секретаря або у випадку,
передбаченому законодавством УкраТни.

l5.4. За рiшенням НаглядовоТ рали повноваження Корпоративного секретаря можуть
бути у буль-який час та з будь-яких пiдстав припиненi або Корпоративний секретар може бути
тимчасово вiлсторонений вiд виконання своiх повноважень.

l5.5. Наглядова рада мас право у буль-який час та з буль-яких пiдстав звiльнити
корпоративного секретаря або вiдсторонити його вiд виконання повноважень.

l5.6. Без рiшення НаглядовоТ рали повноваження Корпоративного секретаря
ДОСТРОКОВО I1РИПИНЯЮТЬСЯ :

l5.6.1. за його бажанням, за умови письмового повiдомлення про це Банк за два тижнi;

|5.6,2. У разi немох(ливостi виконання обов'язкiв Корпоративного секретаря за станом
здоров'я;

l5.6.з. у разi набрання законноi сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено
до покарання, що виключае можливiсть виконання обов'язкiв Корпоративного секретаря;

l5.6.4.y разi cMepTi, визнання його недiсздатним, обмежено дiездатним, безвiсно
вiлсутнiм, померлим;

l5.6.5. у iнпlих випадках, перелбачених чинним законодавством.

15,7. Корпоративним секретарем не може бути iнша посадова особа Банка.

15.8. !о компетенuiТ Корпоративного секретаря належить:

l5.8.1 . надання iнформачiТ AKuioHepy таlабо iHBecTopaM, iншим заiнтересованим особам
про лiяльнiсть Банка;

15.8.2. надання Статуту та його внутрiшнiх положень, у тому числi змiн до них, дJUtr
ознайом.llення особамо якi мають на це право;

15,8.3. забезпечення пiдготовки, скликання та проведення Зага.гtьних зборiв, виконання
фУнКuiй секретаря Загальних зборiв та складення протоколу Загапьних зборiв;

l5.8.4. пiдготовка та проведення засiдань НагляДовоТ ради, KoMiTeTiB Наглядовоi ради,
виконання функuiй секретаря НаглядовоТ рали та ii KoMiTeTiB, складення протоколiв засiдань
НаглядовоI ради;

15.8.5.участь у пiдготовrri чи пiдготовка проектiв роз'яснень для Акцiонера або
iHBecTopiB щодо реалiзашiТ ikHix прав, надання вiдповiдей на запити Дкuiонера або iHBeciopiB;
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l5.8,6, ПiДготовка витягiв з протоколiв засiдань органiв управлiння Банка та i>i
засвiдчення;

15.8.7. виконання iнших функuiй, передбачених Законом Украiни кПро акцiонернi
товариства> та Статутом,

l5.9. Корпоративний секретар мас право
межах його компетенцiт.

доступу ло буль-яких докуNlентiв Банка в

15.10. Порялок роботи, права та обов'язки Корпоративного секретаря, а також порядок
виплати йому винагороди визначаються Законом УкраiЪи пПро акцiонернi товариства>,
Статутом, Положенням про КорпоративноI,о секретаря, а також трудовим договором
(контрактом) або цивiльно-правовим договором, rцо укладасться з Корпоративним секретарем.

1б. пIдроздIл внутрIшнього Аудиту
16.1, Пiдроздiл внутрiшнього аудиту е незалежним самостiйним i постiйно дiючим

структурним пiлрозлiлом Банку, який е складовою системи внутрiшнього контролю
створюсться за рiшенням НаглядовоТ ради.

|6.2. Керiвник пiлрОзлiлУ внутрiшнЬого аудитУ пiлпорялКовуетьсЯ НаглядовiЙ радi та
звiтуе перед нею.

lб.3. Пiдроздiл внутрiшнього аулиту лiе на пiдставi Положенtля про Пiдроздiл
внутрlIпнього аудиту, затвердженого Наглядовою радою.

l6.4. Пiлроздiл внутрiшнього аудиту виконуе TaKi функцii:

1) оцiнюс ефективнiсть органiзачiТ корпоративного управлiння
внутрiшнього контролю, у тому числi системи управлiння ризиками,
розмiру Банку, складностi, обсягам, видЕIм, характеру здiйснюваних
органiзаuiйнiй cTpyKTypi та профiлю ризику Банку;

2) перевiряе процеси управлiння Банком, у тому .tислi щодо оцiнки достатностi
капiталу та достатностi лiквiдностi;

3) перевiряе дотримання керiвниками та праuiвникамлl Банку вимог законодавства i
BHyTpilшHix положень Банку;

4) оцiнюе iнформачiйно-технiчне забезпечення управлiння та проведення операчiй;

5) перевiря€ правильнiсть ведення i достовiрнiсть бухга.лlтерського облiку та фiнансовоi
звiтностi;

б) перевiряе фiнансово-господарську дiяльнiсть Банку;

7) перевiряе вiдповiднiсть ква-гliфiкаuiйним вимогам та виконання професiйних
обов'язкiв прашiвниками Банку;

8) виявляс та перевiряс вIIпадки перевищення повноважень посадовими особами
iвиникнеltня Конфлiкту iHTepeciB у Банку;

Банку

9) перевiряе лостовiрнiсть та вчаснiсть надання iнформачii органам лержавнот влади та
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управлiння, якi в межах компетенцiТ здiйснюють нагляд за дiяльнiстю Банку;

l0) iншi функuiТ, пов'язанi iз здiйсненням нагляду за лiяльнiстю Банку.

1б,5. Пiдроздiл внут,рiшнього аудиту проводить ouiHKy видiв дiяльностi Банку,
виконання яких забезпечуеться шляхом залучення юридичних та фiзичних осiб на логовiрнiй
ocHoBi (аутсорсинг),

16.6. Праuiвники Пiдроздiлу внутрiшнього аудиту пiд час виконzшtlя cBoii
функuiональних обов'язкiв мають право на ознайомлення з докуI,1ентами, iнформачiею,
письмовими поясненнями з питань дiяльностi Банку, вклIочаючи Bci пiлрозлiли Банку
незалежно вiл краiни Тх мiсцезнаход}кення, та Афiлiйованих осiб компанiй Банку, право на
доступ до системи автоматизацii банкiвських операчiй та на отримання письмових пояснень
вiд керiвникiв i прачiвникiв Банку з питань, що виникають пiд час проведення перевiрки та за

I iT результатами.
l

] lb.Z. Пiлрозлiл внутрiшнього аудиту за результатами проведених перевiрок готуе та
l подас Наглядовiй ралi звiти i пропозиuii щодо усунення виявлених порушень.
llJ l6.8. Банк зобов'язаний у порядку, визначеному нормативно-правовими актами НБУ,

l полавати НБУ звiт про роботу пiлрозлiлу внутрiшнього аудиту та iншi доку]!{енти за

| результатами внутрiшнього аудиту.
ll
l tb.q. Керiвник Пiлрозлiлу внутрiшнього аудиту призначаеться та звiльняеться з

| посали за рiшенням НаглядовоТ рали. Банк зобов'язаний погодити з НБУ рiшення про
звiльнення керiвника Пiдроздiлу внутрiшнього аудиту, KpiM випадкiв звiльнення такоТ особи
за власним бажанням, за згодою cTopiH або у зв'язку iз закiнченням строку трудового договору
(контракту).

l6.10. Керiвник Пiлрозлiлу внутрiшнього аудиту вступае на посаду пiсля погодження
його кандидатури НБУ. Квалiфiкачiйнi вимоги до професiйноТ придатностi та дiловоi
репутаuiТ керiвника пiдроздiлу внутрiшнього аудиту встановлюIоться НБУ.

l t6.1 l. Керiвнику пiдроздiлу внутрiшнього аудиту Банку забороняеться займати посадиIl
lB iнших банках.
l
l

| 16.12. KepiBHllK пiлрозлiлу внутрiшнього аудиту Баlrку мае право вимагати

|озачергового скликання засiдання НаглядовоТ ради.

l7. нАдАння БАнком IнФормАцIi

l7.1. Банк забезпечус Акцiонеру доступ до документiв, що визначаються чиIIним
онодавством Укратни.

17.2. Банк зобов'язаний розкривати iнформацiю вiдповiдно до чинного законодавства
краТни.

|7.З. Вид irlформацii, яка не пiдлягас оприлюдненню, визнача€ться Правлiнням з
хуванням вимог чинного законодавства УкраТни.

17.4. Банк гаранту€ тасмницю по операцiях, рахунках та вкладах своiх клiентiв i
спондентiв. Iнформаuiя щодо юридичних та фiзичних осiб, яка мiстить банкiвську

мницю, розкриваеться Банком у вiлповiдностi до чинного законодавства УкраТни.
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l7.5. Акчiонери, посадовi особи ,га працiвники Банку повиннi дотримуватись
конфiленuiйного характеру такоТ iнформаuii та вживати Bcix можливих заходiв для захисту
uicT iнформацii. Щi зобов'язання продовжують дiяти пiсля того, як особа перестас бути
AKuioHepoм, посадовою особою та праuiвником Банку,

ls. порядок рЕоргАнIзАцli тд лIквIдАцII БАнку

l8.1 , Банк може бути реорганiзований за рiшlелlням вищого органу. Реорганiзацiя може
здiйснюватися шляхом злитгя, при€днання, подiлу, видiлу, перетворення. Порядок здiйснення
реорганiзаuiт визначаеться законодавствоIu, у тому числi нормативно-правовим}I актапrи
нацiонального банку.

18.2. Банк може бути лiквiдований за рiшенням власникiв або у разi вiдкликання
Нацiона.гlьним банком банкiвськоТ лiцензiТ, виданоТ Банку, з власноi iнiцiативи або за
пропозицiею Фонлу гараI{тування вкладiв фiзичних осiб з пiдстав, визначених законом.

Лiквiдацiя Банку з iнiцiативи власникiв здiйснюсться в порядку, передбаченому
законодавством про лiквiдачiю юридичних осiб, у разi, якщо Нацiональний банк пiсля
отримання рiшення власникiв про лiквiдацiю Банку не виявив ознак, за якими Банк може бути
вiднесено до категорii проблемного або неплатоспроможного.

Лiквiдацiя Банку за рiшенням вищого органу може бути розпочата лише пiсля наlIання
на це згоди Нацiона_гlьним банком та за умови вiдклttкання банкiвськоТ лiцензiТ.

Порядок лiквiдацiТ Банку в разi його неплатоспроможностi або вiдкликання банкiвськоТ
.lriцеltзii за iнiцiативою НацiональFIого баlrку встановлюеться законодавством.

19. внЕсЕння змIн до стАтуту БАнку

l9.1. Рiшення про внесенI{я змiн iдоповttень до цього Стаryту прийtмаються
Загальниьtи зборами.

l9.2. Змiни ло Статуту пiллягають дер}кавнiй реестрацiт вiдповiдно до законодавства з
питань державноi ресстраuiт юридичних осiб та фiзичних осiб-пiлприемuiв з урахува[Iням
особ.пивостей, встановлеIIих чинним законодавством Украiни.

l9,3, Баlrк подас
збiльпrенням Статутного
Статутного капiталу.

Голова Прав.llillltя

докумеrI,ги для поголх(ення змitl до
о пiсля повнот сплати

Статуту, пов'язаних iз
акuiонерами BHecKiB до

Карлос fle Корлу

Уснирj переклад тексту Статуту з yKpaTHcbtcoT мови на англiРqрки мору зроблено мною,
Ilеpеl(ЛirДаЧeм!еЙнексrIpинoюBoлoлl,tмиpiвнoю-,"ft'/l/'{
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Кuiв, YKpaiHa, сьомо?о mравня dBi muсячi dваdцяmь п'яmо?о року.
Я, Архuпова П.I., приватний HoTapiyc Киiвського мiського нотарiального округу, засвiдчую

справжнiсть пiдпису Голови Правлiння АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА (КРЕДI АГРIКОЛЬ
БДНК)) Карлос, Станiслас, Mapi, Фернанл де Корду, який зроблено у моТй присутностi.

Особу представника встановлено, його дiсздатнiсть та повноваження перевiрено.
Усний переклад тексту документа з украiнськоТ мови на англiйську мову зроблено перекладачем

.Щейнеко Iриноtо Володимирiвною, справжнiсть пiлпису якоi засвiлчую.
Особу перекладача встановлено, if дiездатнiс,гь та квалiфiкаuiю перевiрено.
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